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ΜΕΡΟΣ Α: ΓΕΝΙΚΟΙ ΚΑΙ ΕΙ∆ΙΚΟΙ ΟΡΟΙ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ 

 

1. Γενικές πληροφορίες 

1.1 Αντικείµενο του διαγωνισµού  

Αντικείµενο του διαγωνισµού είναι η παροχή υπηρεσιών υποστήριξης για την εφαρµογή 
της Γενικής & Αναλυτικής Λογιστικής και του ∆ηµόσιου Λογιστικού του 
οικονοµικού έτους 2009 του Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας, κατόπιν της αριθµ. πρωτ.: 
7689/14.04.2009 έγκρισης της Επιτροπής Προµηθειών Υγείας των αριθµ. 9/29.04.2009 
(θέµα έκτακτο 6ο) και 16/23.09.2009 (θέµα 15ο) πράξεων του ∆.Σ. του Γ.Ν. Βέροιας. 
Αναλυτική περιγραφή του αντικειµένου του διαγωνισµού παρουσιάζεται στο ΜΕΡΟΣ Β της 
παρούσας. 

1.2 Προϋπολογισµός 

Ο συνολικός προϋπολογισµός του διαγωνισµού για την παροχή υπηρεσιών υποστήριξης 
για την εφαρµογή της Γενικής & Αναλυτικής Λογιστικής και του ∆ηµόσιου Λογιστικού του 
οικονοµικού έτους 2009 του Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας ανέρχεται στο ποσό των 
σαράντα χιλιάδων ευρώ (€ #40.000,00#) συµπεριλαµβανοµένου ΦΠΑ. 19%. 
 

1.3 Στοιχεία Αναθέτουσας Αρχής 

Αναθέτουσα Αρχή είναι το Γενικό Νοσοκοµείο Βέροιας της 3ης Υγειονοµικής Περιφέρειας 
(Μακεδονίας), το οποίο διενεργεί τον πρόχειρο διαγωνισµό και θα υπογράψει µε τον 
ανάδοχο σύµβαση για την παροχή υπηρεσιών υποστήριξης για την εφαρµογή της Γενικής 
& Αναλυτικής Λογιστικής και του ∆ηµόσιου Λογιστικού του οικονοµικού έτους 2009 του 
Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας. 
Πληροφορίες και παραλαβή τευχών της προκήρυξης δίνονται από το Γραφείο Προµηθειών 
τις εργάσιµες ηµέρες και ώρες των ∆ηµοσίων Υπηρεσιών, καθώς επίσης και από την 
ιστοσελίδα του νοσοκοµείου: www.verhospi.gr. 
∆ιεύθυνση έδρας: Περιοχή Ασωµάτων, Τ.Κ. 591 00 Βέροια 
Τηλέφωνο: 2331 3 51314/ 51157 
Fax: 2331 0 59315/ 29920 
e-mail: prom1@verhospi.gr  
Πληροφορίες: Γραφείο Προµηθειών, Μαρία Κατώγλου 
 

1.4 Νοµικό και θεσµικό πλαίσιο του διαγωνισµού 

Η διενέργεια του παρόντος διαγωνισµού διέπεται από την κείµενη νοµοθεσία και ιδιαίτερα 
από: 

• Τους όρους που περιέχονται στην παρούσα διακήρυξη 

• Το Ν.2286/1995 Περί Προµηθειών του δηµοσίου τοµέα και ρυθµίσεις συναφών 
θεµάτων 

• Το Π.∆. 118/2007 (Κανονισµός Προµηθειών ∆ηµοσίου) όπως ισχύει σήµερα και κατ’ 
αντιστοιχία εφαρµόζεται για την παροχή υπηρεσιών. 

• To N.3377/2005 (ΦΕΚ 202/Α/19.08.2005), άρθρο 35. 

 

1.5 Τόπος και χρόνος υποβολής προσφορών 

Οι υποψήφιοι πρέπει να υποβάλλουν τις προσφορές τους, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην 
παρούσα διακήρυξη το αργότερο µέχρι την 09 Φεβρουαρίου 2010, ηµέρα Τρίτη και 
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ώρα 11:30 π.µ. στην έδρα του Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας, Περιοχή Ασωµάτων, Τ.Κ. 
591 00 Βέροια, στο Γραφείο Προµηθειών. 

Οι προσφορές που υποβάλλονται µετά την έναρξη της διαδικασίας αποσφράγισης, δεν 
αποσφραγίζονται αλλά επιστρέφονται ως εκπρόθεσµες. 

 

2. ∆ικαιολογητικά συµµετοχής 

Οι διαγωνιζόµενοι οφείλουν να καταθέσουν, µαζί µε την προσφορά του, τα ακόλουθα 
δικαιολογητικά:  

1. ∆ήλωση του νόµου 1599/1986 στην οποία να δηλώνεται ότι δεν υπάρχουν νοµικοί 
περιορισµοί στη λειτουργία της επιχείρησης, δεν έχουν διαπράξει σοβαρό 
επαγγελµατικό παράπτωµα και δεν έχουν εποµένως κηρυχθεί έκπτωτοι, ή αποκλειστεί 
από κάποια Ελληνική ∆ηµόσια Υπηρεσία ή ΝΠ∆∆ ή ΝΠΙ∆ ή Α.Ε. του ∆ηµόσιου τοµέα, ή 
αποκλειστεί από διαγωνισµούς για υπηρεσίες ή προµήθειες του Ελληνικού ∆ηµοσίου 
µε απόφαση του Υπουργείου Ανάπτυξης ή άλλων Υπουργείων, ότι δεν έχουν υποπέσει 
σε σοβαρό παράπτωµα κατά την άσκηση της επαγγελµατικής τους δραστηριότητας, ότι 
είναι συνεπής στην εκπλήρωση τόσο των συµβατικών τους υποχρεώσεων όσο και των 
υποχρεώσεών τους εν γένει προς το ∆ηµόσιο Τοµέα, ότι δεν έχουν κάνει ψευδείς ή 
ανακριβείς δηλώσεις κατά την παροχή πληροφοριών που ζητούνται από την Υπηρεσία. 

2. Υπεύθυνη δήλωση της παρ. 4 του άρθρου 8 του ν. 1599/1986, όπως εκάστοτε ισχύει, 
µε θεώρηση γνήσιου υπογραφής, στην οποία: 

α) Να αναγράφονται τα στοιχεία του διαγωνισµού στον οποίο συµµετέχουν. 
β) Να δηλώνεται ότι, µέχρι και την ηµέρα υποβολής της προσφοράς, 
- δεν έχουν καταδικασθεί µε αµετάκλητη απόφαση για αδίκηµα σχετικό µε την 
άσκηση της επαγγελµατικής τους δραστηριότητας (ούτε και για  
(α). συµµετοχή σε εγκληµατική οργάνωση, όπως αυτή ορίζεται στο άρθρο 2 παράγραφος 
1 της κοινής δράσης της 98/773/∆ΕΥ του Συµβουλίου,  
(β). δωροδοκία, όπως αυτή ορίζεται αντίστοιχα στο άρθρο 3 της πράξης του Συµβουλίου 
της 26ης Μαΐου 1997 και στο άρθρο 3 παράγραφος 1 της κοινής δράσης 98/742/ΚΕΠΠΑ 
του Συµβουλίου, (γ). απάτη, κατά την έννοια του άρθρου 1 της σύµβασης σχετικά µε την 
προστασία των οικονοµικών συµφερόντων των Ευρωπαϊκών Κοινοτήτων, (δ). 
νοµιµοποίηση εσόδων από παράνοµες δραστηριότητες, όπως ορίζεται στο άρθρο 1 της 
οδηγίας 91/308/ΕΟΚ του Συµβουλίου, της 10ης Ιουνίου 1991, για την πρόληψη 
χρησιµοποίησης του χρηµατοπιστωτικού συστήµατος για την νοµιµοποίηση εσόδων από 
παράνοµες δραστηριότητες) ή για κάποιο από τα αδικήµατα της υπεξαίρεσης, της απάτης, 
της εκβίασης, της πλαστογραφίας, της ψευδορκίας και της δόλιας χρεοκοπίας, 

- δεν τελούν σε κατάσταση πτώχευσης, ούτε και σε διαδικασία κήρυξης 
πτώχευσης, 

- είναι ενήµεροι ως προς τις υποχρεώσεις τους που αφορούν στις εισφορές 
κοινωνικής ασφάλισης (κύριας και επικουρικής) και ως προς τις φορολογικές 
τους υποχρεώσεις, 

- είναι εγγεγραµµένοι στο οικείο Επιµελητήριο και το ειδικό επάγγελµά τους, 

- δεν τελούν υπό κοινή εκκαθάριση του κ.ν. 2190/1920, όπως εκάστοτε ισχύει, 
ή ειδική εκκαθάριση του ν. 1892/1990 όπως εκάστοτε ισχύει, ή άλλες 
ανάλογες καταστάσεις (µόνο για αλλοδαπά νοµικά πρόσωπα) και, επίσης, ότι 
δεν τελούν υπό διαδικασία έκδοσης απόφασης κοινής ή ειδικής εκκαθάρισης 
των ανωτέρω νοµοθετηµάτων ή υπό άλλες ανάλογες καταστάσεις (µόνο για 
αλλοδαπά νοµικά πρόσωπα). 
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3. Κατάρτιση – Υποβολή Προσφορών  

3.1 Τρόπος Υποβολής Προσφορών 

Με την υποβολή της προσφοράς θεωρείται ότι ο διαγωνιζόµενος αποδέχεται ανεπιφύλακτα 
τους όρους της παρούσας διακήρυξης. Οι ενδιαφερόµενοι υποβάλλουν την προσφορά 
τους είτε καταθέτοντας την αυτοπροσώπως ή µε ειδικά προς τούτο εξουσιοδοτηµένο 
εκπρόσωπο τους, είτε αποστέλλοντας την ταχυδροµικά µε συστηµένη επιστολή ή ιδιωτικό 
ταχυδροµείο (courier) στην έδρα του Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας. 
∆εν θα ληφθούν υπόψη προσφορές που είτε υποβλήθηκαν µετά από καθορισµένη 
ηµεροµηνία και ώρα είτε ταχυδροµήθηκαν έγκαιρα, αλλά δεν έφθασαν στον Οργανισµό 
έγκαιρα.  
Το Γενικό Νοσοκοµείο Βέροιας ουδεµία ευθύνη φέρει για τη µη εµπρόθεσµη παραλαβή της 
προσφοράς ή για το περιεχόµενο των φακέλων που τη συνοδεύουν. 
 

3.2 Περιεχόµενο προσφορών  

Οι προσφορές κατατίθενται, επί ποινή αποκλεισµού, µέσα σε ενιαίο σφραγισµένο φάκελο 
σε δύο αντίγραφα, που πρέπει να περιλαµβάνει όλα όσα καθορίζονται στην παρούσα 
διακήρυξη.  
Ο ενιαίας σφραγισµένος φάκελος πρέπει να φέρει την ένδειξη: 
 
«ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΤΟΥ ΥΠΟΨΗΦΙΟΥ» 
ΦΑΚΕΛΟΣ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ ΓΙΑ ΤΟΝ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟ 

Παροχή υπηρεσιών υποστήριξης για την εφαρµογή της ΓΕΝΙΚΗΣ & ΑΝΑΛΥΤΙΚΗΣ ΛΟΓΙΣΤΙΚΗΣ και του 

∆ΗΜΟΣΙΟΥ ΛΟΓΙΣΤΙΚΟΥ του οικονοµικού έτους 2009 του Γ.Ν. Βέροιας 

ΑΝΑΘΕΤΟΥΣΑ ΑΡΧΗ: ΓΕΝΙΚΟ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟ ΒΕΡΟΙΑΣ 
ΑΡΙΘΜΟΣ ΠΡΟΚΗΡΥΞΗΣ: 32/2009 

ΗΜΕΡΟΜΗΝΙΑ ∆ΙΕΝΕΡΓΕΙΑΣ ∆ΙΑΓΩΝΙΣΜΟΥ: 09/02/2010 

 
Ο φάκελος αναγράφει την επωνυµία και διεύθυνση, αριθµό τηλεφώνου, φαξ και τυχόν 
διεύθυνση ηλεκτρονικού ταχυδροµείου του διαγωνιζόµενου, τον τίτλο του διαγωνισµού 
και τον τίτλο του φακέλου.  
Οι προσφορές θα υποβληθούν στην Ελληνική γλώσσα, µε εξαίρεση τα συνηµµένα έντυπα, 
σχέδια και λοιπά τεχνικά στοιχεία που µπορεί να είναι στην Αγγλική γλώσσα.  
 
Μέσα στο φάκελο τοποθετούνται σε ξεχωριστούς σφραγισµένους φακέλους, οι οποίοι θα 
φέρουν τις ενδείξεις του κυρίως φακέλου όλα τα σχετικά µε την προσφορά στοιχεία και 
ειδικότερα τα εξής: 
 
Τα ζητούµενα δικαιολογητικά συµµετοχής. 
 
ΚΛΕΙΣΤΟΣ ΦΑΚΕΛΟΣ µε την ένδειξη «ΤΕΧΝΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ», µε τα τεχνικά στοιχεία 
της προσφοράς. Τοποθετείται σε δύο αντίγραφα το σύνολο των κατατιθέµενων 
εγγράφων, εκ των οποίων το ένα πρωτότυπο ή νοµίµως επικυρωµένο αντίγραφο και το 
δεύτερο απλό φωτοαντίγραφο. Τα έγγραφα αυτά υποβάλλονται σε δύο πλήρεις χωριστές 
σειρές, µε αρίθµηση του περιεχοµένου τους και αντίστοιχο ευρετήριο. 
 
Αναλυτική περιγραφή των απαιτούµενων τεχνικών στοιχείων γίνεται στο µέρος Β της 
παρούσας. 
 
Σε περίπτωση που τα τεχνικά στοιχεία της προσφοράς δεν είναι δυνατόν, λόγω του 
µεγάλου όγκου, να τοποθετηθούν στον κυρίως φάκελο, τότε αυτά συσκευάζονται 
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ιδιαίτερα και ακολουθούν τον κυρίως φάκελο µε την ένδειξη «ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ ΠΡΟΣΦΟΡΑΣ» 
και τις λοιπές ενδείξεις του κυρίως φακέλου. 
 
ΚΛΕΙΣΤΟΣ ΦΑΚΕΛΟΣ µε την ένδειξη «ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΠΡΟΣΦΟΡΑ», όπου τοποθετείται 
η οικονοµική προσφορά σε δύο αντίγραφα, και θα περιέχει τα οικονοµικά στοιχεία της 
προσφοράς, στην οποία θα αναγράφεται το ποσοστό Φ.Π.Α. επί τοις εκατό στο οποίο 
υπάγεται η συγκεκριµένη υπηρεσία και θα βαρύνει το φορέα, καθώς και την ισχύ της 
προσφοράς όπως ορίζεται στην παράγραφο 3.3. 
 
Αντιπροσφορές δεν γίνονται δεκτές και σε περίπτωση υποβολής τους απορρίπτονται. 
 
Χαρακτηρισµός στοιχείων ή πληροφοριών κατά την προσφορά ως εµπιστευτικών. 
Σε περίπτωση συνυποβολής µε την προσφορά στοιχείων και πληροφοριών εµπιστευτικού 
χαρακτήρα η γνωστοποίηση των οποίων στους συνδιαγωνιζόµενους θα έθιγε τα έννοµα 
συµφέροντά του, τότε ο προσφέρων οφείλει να σηµειώνει επ’αυτών την ένδειξη 
«πληροφορίες εµπιστευτικού χαρακτήρα». Στην αντίθετη περίπτωση θα δύναται να 
λαµβάνουν γνώση αυτών των πληροφοριών οι συνδιαγωνιζόµενοι. Η έννοια της 
πληροφορίας εµπιστευτικού χαρακτήρα αφορά µόνο στην προστασία του απορρήτου που 
καλύπτει τεχνικά ή εµπορικά ζητήµατα της επιχείρησης του ενδιαφεροµένου». 
 

3.3 Ισχύς των Προσφορών  

Οι προσφορές ισχύουν και δεσµεύουν τους συµµετέχοντες στο διαγωνισµό για πέντε (5) 
µήνες από την επόµενη µέρα της καταληκτικής ηµεροµηνίας υποβολής τους. Προσφορά 
που ορίζει µικρότερο χρόνο ισχύος απορρίπτεται ως απαράδεκτη. Η ισχύς της προσφοράς 
µπορεί να παραταθεί, εφόσον ζητηθεί από το Γενικό Νοσοκοµείο Βέροιας πριν από τη λήξη 
της, για διάστηµα πέντε (5) µηνών κατά ανώτατο όριο.  
 

4. ∆ιενέργεια ∆ιαγωνισµού-Αξιολόγηση Προσφορών 

4.1 ∆ιαδικασία ∆ιενέργειας του ∆ιαγωνισµού-∆ιαδικασία Αξιολόγησης 

4.1.1 ∆ιαδικασία ∆ιενέργειας ∆ιαγωνισµού-Αποσφράγιση προσφορών 

Η αποσφράγιση των προσφορών γίνεται από την Επιτροπή ∆ιενέργειας και Αξιολόγησης 
του διαγωνισµού στις 09 Φεβρουαρίου 2010 και ώρα 11:30 π.µ. στο Γραφείο 
Προµηθειών του Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας 

4.1.2 ∆ιαδικασία αξιολόγησης προσφορών 

Η αξιολόγηση θα γίνει µε κριτήριο την πλέον συµφέρουσα από οικονοµικής άποψης 
προσφορά µεταξύ των διαγωνιζόµενων που πληρούν απαραίτητα τις τεχνικές 
προδιαγραφές που ορίζονται στο µέρος Β της παρούσας σύµφωνα µε τις διατάξεις του 
άρθρου 20 του Π.∆. 118/2007. Για την επιλογή της πλέον συµφέρουσα από οικονοµικής 
άποψη προσφοράς η επιτροπή θα προβεί στα παρακάτω: 
-Έλεγχο και αξιολόγηση των δικαιολογητικών και των τεχνικών προσφορών των 
συµµετεχόντων 
-Αξιολόγηση των προσφορών µε κριτήριο την πλέον συµφέρουσα από οικονοµικής 
άποψης προσφορά, για όσες προσφορές δεν έχουν απορριφθεί κατά των έλεγχο και 
αξιολόγηση των δικαιολογητικών και των τεχνικών προδιαγραφών.  
 

4.2 Απόρριψη προσφορών 

Προσφορές που παρουσιάζουν, κατά την κρίση της επιτροπής, ουσιώδεις αποκλίσεις από 
τους όρους και τις προδιαγραφές της διακήρυξης απορρίπτονται ως απαράδεκτες. 
Αντίθετα δεν απορρίπτονται προσφορές εάν οι παρουσιαζόµενες αποκλίσεις κρίνονται ως 
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επουσιώδεις, οπότε θεωρούνται αποδεκτές. Αποκλίσεις από τους όρους της διακήρυξης ή 
από τα σηµεία των τεχνικών προδιαγραφών που χαρακτηρίζονται από την παρούσα ως 
απαράβατοι όροι είναι οπωσδήποτε ουσιώδεις και συνεπάγονται την απόρριψη των 
προσφορών. 
Προσφορά µε χρόνο παράδοσης µεγαλύτερο από τον προβλεπόµενο θα απορρίπτεται ως 
απαράδεκτη. Προσφορά που ορίζει µικρότερο από το ζητούµενο χρόνο ισχύος 
απορρίπτεται ως απαράδεκτη. Προσφορά που είναι αόριστη και ανεπίδεκτη εκτίµησης ή 
είναι υπό αίρεση, απορρίπτεται ως απαράδεκτη. Εφόσον από την προσφορά δεν προκύπτει 
µε σαφήνεια η προσφερόµενη τιµή, η προσφορά απορρίπτεται ως απαράδεκτη. 
Το Γενικό Νοσοκοµείο Βέροιας επιφυλάσσεται του δικαιώµατος να απορρίψει ανεξάρτητα 
από το στάδιο που βρίσκεται ο διαγωνισµός, προσφορά διαγωνιζόµενου ο οποίος 
αποδεικνύεται αναξιόπιστος. 
 

4.3  Αποτελέσµατα – Κατακύρωση – Ματαίωση διαγωνισµού. 

Κριτήριο ανάθεσης είναι αυτό της πλέον συµφέρουσας από οικονοµικής άποψης 
προσφοράς, σύµφωνα µε τα οριζόµενα στην παράγραφο 4.1 του παρόντος Κεφαλαίου. Η 
κατακύρωση γίνεται µε απόφαση του ∆ιοικητικού Συµβουλίου του Γ.Ν. Βέροιας ύστερα 
από γνωµοδότηση της Επιτροπής ∆ιενέργειας και Αξιολόγησης του ∆ιαγωνισµού. Η 
αξιολόγηση των προσφορών και οι κρίσεις των αποτελεσµάτων του διαγωνισµού θα 
γίνουν σύµφωνα µε τα όσα προβλέπονται στα άρθρα 20 και 21 του Π.∆. 118/2007. 
Το Γενικό Νοσοκοµείο Βέροιας διατηρεί το δικαίωµα να µαταιώσει ή επαναλάβει τον 
παρόντα διαγωνισµό σε κάθε στάδιο της διαδικασίας, ιδίως για (i) παράτυπη διεξαγωγή, 
εφόσον από την παρατυπία επηρεάζεται το αποτέλεσµα της διαδικασίας, (ii) εάν το 
αποτέλεσµα της διαδικασίας κρίνεται αιτιολογηµένα µη ικανοποιητικό για τον Οργανισµό, 
(iii) εάν ο ανταγωνισµός υπήρξε ανεπαρκής ή εάν υπάρχουν σοβαρές ενδείξεις ότι έγινε 
συνεννόηση των διαγωνιζόµενων προς αποφυγή πραγµατικού ανταγωνισµού, (iv) εάν 
υπήρξε αλλαγή των αναγκών σε σχέση µε τα όσα έχουν προκηρυχθεί. Σε περίπτωση 
µαταίωσης του διαγωνισµού, οι συµµετέχοντες σ’ αυτόν δεν θα έχουν δικαίωµα 
αποζηµίωσης για οποιοδήποτε λόγο. 
 

5. Κατάρτιση Σύµβασης – Γενικοί Όροι Σύµβασης 

5.1 Κατάρτιση, υπογραφή, διάρκεια σύµβασης – Εγγυήσεις 

Μεταξύ του Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας και του αναδόχου θα υπογραφεί σύµβαση 
σύµφωνα µε τα όσα ορίζονται στο παρόν Κεφάλαιο 5 της διακήρυξης. Η σύµβαση θα 
καταρτιστεί στην ελληνική γλώσσα µε βάση τους όρους που περιλαµβάνονται στη 
διακήρυξη και την προσφορά του αναδόχου, θα διέπεται από το ελληνικό ∆ίκαιο και δεν 
µπορεί να περιέχει όρους αντίθετους προς το περιεχόµενο της παρούσας. Το κείµενο της 
σύµβασης θα κατισχύει των παραρτηµάτων της εκτός προφανών ή πασίδηλων 
παραδροµών. 
Μεταξύ του Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας και του αναδόχου θα υπογραφεί σύµβαση µε 
χρονικό διάστηµα ισχύος ενός (1) έτους από την υπογραφή της, µε µονοµερές δικαίωµα 
του ∆.Σ. του Νοσοκοµείου να τις παρατείνει για τρεις (3) ακόµη µήνες µε τους ίδιους 
όρους και τιµές, και υλοποίησής της σύµφωνα το άρθρο 5.3 ∆ιαδικασία παράδοσης – 
παραλαβής και τους λοιπούς όρους της παρούσας. 
Ο ανάδοχος στον οποίο θα κατακυρωθεί ο διαγωνισµός υποχρεούται να προσέλθει µέσα 
σε δέκα (10) εργάσιµες ηµέρες από την ηµεροµηνία ανακοίνωσης της κατακύρωσης, για 
υπογραφή της σχετικής σύµβασης και να προσκοµίσει εγγύηση καλής εκτέλεσης των 
όρων της σύµβασης, το ύψος της οποίας αντιστοιχεί σε ποσοστό 10% του συνολικού 
συµβατικού τιµήµατος, µη συµπεριλαµβανοµένου του ΦΠΑ. διάρκειας πέντε (5) µηνών 
από την έναρξη της συµβατικής ισχύος. 
Η εγγύηση καλής εκτέλεσης της σύµβασης επιστρέφεται µετά την οριστική παραλαβή της 
εφαρµογής και ύστερα από την εκκαθάριση των τυχόν απαιτήσεων από τους δυο 
συµβαλλόµενους. 
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Αν περάσει η προθεσµία των δέκα (10) εργάσιµων ηµερών, που ορίζεται παραπάνω, χωρίς 
ο ανάδοχος να έχει παρουσιαστεί για να υπογράψει τη σύµβαση, ή προσέλθει αλλά δεν 
καταθέσει εγγύηση καλής εκτέλεσης, εντός του ανωτέρω χρονικού ορίου, κηρύσσεται 
έκπτωτος, χωρίς άλλη διαδικαστική ενέργεια. Σε αυτή την περίπτωση, το Γενικό 
Νοσοκοµείο Βέροιας αποφασίζει την ανάθεση της σύµβασης στον επόµενο στη σειρά 
κατάταξης διαγωνιζόµενο. Η απόφαση αυτή λαµβάνεται εις βάρος του έκπτωτου και θα 
αφορά κάθε µέτρο για την αποκατάσταση κάθε ζηµιάς του Οργανισµού. 

5.2 Τρόπος Πληρωµής – Κρατήσεις 

Η πληρωµή θα γίνει µε την προσκόµιση των νοµίµων παραστατικών και δικαιολογητικών 
που προβλέπονται από τις ισχύουσες διατάξεις καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού που 
τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρµόδιες υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την 
πληρωµή, µετά την οριστική παραλαβή.  
Τον προµηθευτή βαρύνουν όλες οι νόµιµες κρατήσεις που ισχύουν η θα επιβληθούν πλην 
του αναλογούντα Φ.Π.Α. ο οποίος βαρύνει το Νοσοκοµείο.  
 
Τον προµηθευτή βαρύνουν οι παρακάτω νόµιµες κρατήσεις επί του συµβατικού τµήµατος 
χωρίς Φ.Π.Α.: 
1. Ποσοστό 1,5% υπέρ Μ.Τ.Π.Υ., χαρτόσηµο 2% επ΄ αυτού και ΟΓΑ 20% επί του 

χαρτοσήµου 
2. Ποσοστό 0,25% Κρατική Προµήθεια, χαρτόσηµο 2% επ΄ αυτού και ΟΓΑ 20% επί του 

χαρτοσήµου 
3. Ποσοστό 0,30% ΤΑΥΥΕ, χαρτόσηµο 2% επ΄ αυτού και ΟΓΑ 20% επί του χαρτοσήµου 
4. Ποσοστό 2% σύµφωνα µε την αριθµ. ∆Υ6α/Γ.Π./οικ.36932/17.03.2009 κοινή 

υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 545/Β/24.03.2009) σε εφαρµογή των διατάξεων του 
άρθρου 3 του Ν. 3580/2007 

Ποσοστό 8% επί της καθαρής πληρωτέας αξίας (αφού αφαιρεθούν οι κρατήσεις) ως 
παρακράτηση – προκαταβολή φόρου  
 
Η πληρωµή του αναδόχου θα γίνει για κάθε δίµηνο παρεχόµενης υπηρεσίας και στο τέλος 
αυτού. Απαραίτητη προϋπόθεση για την πληρωµή του θα είναι η προσκόµιση τιµολογίου 
παροχής υπηρεσιών από τον ανάδοχο για την αναλογία του συµβατικού τιµήµατος στο 
δίµηνο, καθώς και πρακτικό της επιτροπής παρακολούθησης του έργου για την εκτέλεση 
των παρεχοµένων υπηρεσιών στο χρονικό διάστηµα αυτό και σύµφωνα µε τις 
υποχρεώσεις του αναδόχου. 
Ως προς τα λοιπά δικαιολογητικά πληρωµής και λοιπά στοιχεία ισχύουν τα όσα 
αναφέρονται στο άρθρο 35 του Κ.Π.∆ (Π.∆ 118/07) και στο άρθρο 18 του Ν.2469/97, 
καθώς και Π∆ 166/2003. 
 

5.3 ∆ιαδικασία παράδοσης - παραλαβής 

Το χρονικό διάστηµα ισχύος της σύµβασης είναι ένα (1) έτος από την υπογραφή της, µε 
µονοµερές δικαίωµα του ∆.Σ. του Νοσοκοµείου να την παρατείνει για τρεις (3) ακόµη 
µήνες µε τους ίδιους όρους και τιµές. 
 
Αναλυτικά τα παραδοτέα και οι υποχρεώσεις του αναδόχου αναφέρονται στα άρθρα 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ και ΠΑΡΑ∆ΟΤΕΑ ΤΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ 
ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ στο µέρος Β της παρούσας.  
 
Σε περίπτωση µη έγκαιρης παράδοσης των λογιστικών καταστάσεων θα επιβληθούν στον 
ανάδοχο κυρώσεις σύµφωνα µε την κείµενη Νοµοθεσία. 
 
Η παραλαβή καταστάσεων θα γίνει από επιτροπή που συγκροτείται µε απόφαση του 
αρµόδιου οργάνου του Νοσοκοµείου. 
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5.4 Υποχρεώσεις αναδόχου 

Απαγορεύεται ρητά η εκχώρηση των υποχρεώσεων και των δικαιωµάτων του αναδόχου 
που απορρέουν από τη σύµβαση που θα συναφθεί µεταξύ αυτού και του Γενικού 
Νοσοκοµείου Βέροιας σε τρίτους χωρίς την προηγούµενη γραπτή συναίνεση του 
Νοσοκοµείου. Κατ΄ εξαίρεση των προαναφεροµένων, ο προµηθευτής δύναται να 
εκχωρήσει, σύµφωνα µε τις σχετικές διατάξεις του Αστικού Κώδικα, οποιεσδήποτε από τις 
δικαιούµενες πληρωµές του από την παρούσα σύµβαση, σε Τραπεζικά Ιδρύµατα της 
επιλογής του, ενηµερώνοντας το Νοσοκοµείο σύµφωνα µε το Νόµο. 
 

5.5 Εφαρµοστέο ∆ίκαιο – ∆ιαιτησία 

Ο ανάδοχος και το Γενικό Νοσοκοµείο Βέροιας θα προσπαθούν να ρυθµίζουν φιλικά κάθε 
διαφορά που τυχόν θα προκύψει στις µεταξύ τους σχέσεις κατά την διάρκεια της ισχύος 
σύµβασης.  
Επί διαφωνίας, κάθε διαφορά θα λύεται από τα ελληνικά δικαστήρια και συγκεκριµένα τα 
∆ικαστήρια Βέροιας εφαρµοστέο δε ∆ίκαιο είναι πάντοτε το Ελληνικό. 
∆εν αποκλείεται, ωστόσο, για ορισµένες περιπτώσεις εφόσον συµφωνούν και τα δυο 
µέρη, να προβλεφθεί στη σύµβαση προσφυγή των συµβαλλοµένων, αντί των 
δικαστηρίων, σε διαιτησία σύµφωνα πάντα µε την ελληνική νοµοθεσία και µε όσα µεταξύ 
τους συµφωνήσουν. Αν δεν επέλθει τέτοια συµφωνία, η αρµοδιότητα για την επίλυση της 
διαφοράς ανήκει στα ελληνικά δικαστήρια κατά τα οριζόµενα στην προηγούµενη 
παράγραφο. 
 
 
Ακολουθούν τα παραρτήµατα Α & Β µε την τεχνική περιγραφή της εφαρµογής καθώς και 
λοιπούς όρους αξιολόγησης που συνοδεύουν την παρούσα και αποτελούν αναπόσπαστο 
µέρος αυτής. 
 
 
 
 
 

 Ο ∆ΙΟΙΚΗΤΗΣ 

 
 
 
 
 ΑΡΓΥΡΙΟΣ ΓΚΑΜΠΕΣΗΣ 
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ΜΕΡΟΣ Β: ΠΑΡΑΡΤΗΜΑΤΑ 

 

1. Παράρτηµα Α – Περιγραφή αντικειµένου του διαγωνισµού για την 

ανάθεση παροχής υπηρεσιών λειτουργίας του ∆ιπλογραφικού Συστήµατος. 

 
Αντικείµενο του διαγωνισµού είναι η ανάθεση της τήρησης των λογιστικών βιβλίων, της 
µηχανοργάνωσης και της σύνταξης οικονοµικών καταστάσεων του Γενικού Νοσοκοµείου 
Βέροιας οικονοµικού έτους 2009 για την εφαρµογή των διατάξεων του Κλαδικού 
Λογιστικού Σχεδίου (Π.∆. 146/2003) και όπως αυτό τροποποιείται και διαµορφώνεται 
κάθε φορά, και την εφαρµογή της γενικής και αναλυτικής λογιστικής και του δηµόσιου 
λογιστικού. 
 
Η σύµβαση ανάθεσης θα περιλαµβάνει: 
α) Την πλήρη εφαρµογή του Π.∆. 146/2003 για λογαριασµό του Γενικού Νοσοκοµείου 
Βέροιας. Η πλήρης εφαρµογή αυτού περιλαµβάνει (1) την καταχώρηση όλων των 
λογιστικών γεγονότων από τα πρωτογενή παραστατικά στα τηρούµενα από το Γ.Ν. 
Βέροιας λογιστικά βιβλία, (2) την εκτέλεση όλων των ενεργειών που απαιτούνται για την 
ενηµέρωση και λειτουργία της γενικής λογιστικής, της αναλυτικής λογιστικής και του 
δηµόσιου λογιστικού, (3) την σύνταξη και έκδοση περιοδικών και ετήσιων καταστάσεων, 
σύµφωνα µε τις διατάξεις του Π.∆. 146/2003 αλλά και την κείµενη νοµοθεσία, (4) την 
οργάνωση και επίβλεψη της απογραφής τέλους χρήσης, (5) την ενηµέρωση των 
λογιστικών βιβλίων και τα αποτελέσµατα της απογραφής τέλους χρήσης, (6) το άνοιγµα 
όλων των λογαριασµών που απαιτούνται για την πλήρη εφαρµογή και η ενηµέρωση των 
λογαριασµών. 
β) Την θεωρητική και πρακτική εκπαίδευση του αναγκαίου προσωπικού του Νοσοκοµείου. 
 
Ο ανάδοχος στον οποίο θα ανατεθεί η παροχή των παραπάνω αναφερόµενων λογιστικών 
υπηρεσιών, θα πρέπει να πληροί τις παρακάτω προϋποθέσεις: 
α) Να έχει αποδεδειγµένα εµπειρία σε τήρηση λογιστικών βιβλίων σε Ν.Π.∆.∆., που 
εφαρµόζει υποχρεωτικά διπλογραφική λογιστική ή σε Ανώνυµες Εταιρείες ή σε Εταιρείες 
Περιορισµένης Ευθύνης. Κατά την επιλογή, θα συνεκτιµηθεί ιδιαίτερα η προηγούµενη 
εµπειρία του αναδόχου, σε εφαρµογή του Π.∆. 146/2003. ενώ θα αξιολογηθεί θετικά η 
προηγούµενη εµπειρία του σε εφαρµογή των Π.∆. 205/1998 (Κλαδικό Λογιστικό Σχέδιο 
των Ν.Π.∆.∆.) και Π.∆. 315/1999 (Κλαδικό Λογιστικό Σχέδιο των Ο.Τ.Α.). 
β) Ως εµπειρία εννοείται η εµπειρία του φυσικού προσώπου που θα είναι επικεφαλής της 
προτεινόµενης από τον ανάδοχο οµάδας, για την υλοποίηση της εφαρµογής στο Γενικό 
Νοσοκοµείο Βέροιας και ειδικότερα η υπογραφή απ’ αυτόν τουλάχιστον τριών 
ισολογισµών, σε εφαρµογή του Π.∆. 146/2003, πριν από την προκήρυξη του 
διαγωνισµού. Σε περίπτωση που αυτό το πρόσωπο, για οποιονδήποτε λόγο, αποχωρήσει 
από την οµάδα, θα πρέπει να αντικατασταθεί εντός δέκα ηµερών από άλλο πρόσωπο, που 
να κατέχει τα απαιτούµενα προσόντα. 
γ) Το φυσικό πρόσωπο που τεκµηριώνει την εµπειρία του αναδόχου, να είναι κάτοχος 
άδειας λογιστή – φοροτέχνη Α’ τάξεως. Από τα υπόλοιπα φυσικά πρόσωπα που θα 
πλαισιώνουν την οµάδα του αναδόχου ως βοηθοί, θα πρέπει να είναι υπάρχει ένας 
τουλάχιστον λογιστής – φοροτέχνης µε άδεια τουλάχιστον Γ’ τάξεως. Επιπλέον, όλα τα 
µέλη της οµάδας του αναδόχου πρέπει να έχουν Πτυχίο Τµήµατος Λογιστικής ή Τµήµατος 
Λογιστικής και Χρηµατοοικονοµικής ή Τµήµατος Οργάνωσης και ∆ιοίκησης Επιχειρήσεων ή 
Τµήµατος ∆ιοίκησης Επιχειρήσεων Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. 
 
Η υλοποίηση της εν λόγω εφαρµογής θα πραγµατοποιηθεί σύµφωνα µε τα όσα 
αναφέρονται στους παρακάτω νόµους, Π.∆. και αποφάσεις, όπως ισχύουν: 
Π.∆. 146/2003 (ΦΕΚ 122/Α/21.05.2003) 
Άρθρο 10 του Ν. 3730/2008 (ΦΕΚ 262/Α/23.12.2008) 
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Κ.Υ.Α. αριθµ. 62008/ΕΓ∆ΕΚΟ 1992/30.12.2008 (ΦΕΚ 2657/Β/30.12.2008) 
 
 
∆ΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ 
 
∆ικαίωµα συµµετοχής στο διαγωνισµό έχουν τα Φυσικά ή Νοµικά Πρόσωπα ή Ενώσεις/ 
Κοινοπραξίες αυτών, ή συνεταιρισµοί, που αποδεδειγµένα διαθέτουν αποδεδειγµένα 
τριετή τουλάχιστον ανάλογη εµπειρία στην παροχή υπηρεσιών λειτουργίας του 
∆ιπλογραφικού Συστήµατος σε εφαρµογή του Π.∆. 146/2003. 
 
Με το φάκελο της τεχνικής προσφοράς τους, οι συµµετέχοντες στο διαγωνισµό θα πρέπει 
να καταθέσουν: 
 
Άδεια Α΄ τάξης Λογιστή Φοροτέχνη από το Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος , βάση του 
Νόµου 2515/97 και Π.∆. 340/98, για τους διαγωνιζόµενους Φυσικά Πρόσωπα, και τον 
Υπεύθυνο Οµάδας Εφαρµογής.  
 
Άδεια Λειτουργίας Γραφείου Παροχής Λογιστικών – Φοροτεχνικών Υπηρεσιών από το 
Οικονοµικό Επιµελητήριο Ελλάδος, βάση του Νόµου 2515/97 και Π.∆. 340/98 για τα 
διαγωνιζόµενα Νοµικά Πρόσωπα.  
 
Καταστατικό ή Φ.Ε.Κ. σύστασης και όλων των τροποποιήσεων για τα Νοµικά Πρόσωπα ή 
έναρξη επιτηδεύµατος και λοιπές µεταβολές για της ατοµικές επιχειρήσεις, ώστε να 
αποδεικνύεται η πενταετής λειτουργία του προσφέροντος  
 
Ειδικότερα, οι συµµετέχοντες πρέπει να έχουν αποδεδειγµένες ικανότητες, εξειδικευµένες 
γνώσεις και σηµαντική εµπειρία σε ζητήµατα όπως: 

• Την οργάνωση και συντονισµό ατόµων µε γνώσεις, ικανότητες και δεξιότητες στη 
παροχή Λογιστικών Υπηρεσιών . 

• Την εγκατάσταση και υποστήριξη µεγάλων έργων ∆ιπλογραφικού Λογιστικού 
Συστήµατος. 

• Την εκπαίδευση στελεχών του ∆ηµοσίου σε θέµατα ∆ιπλογραφικού Λογιστικού 
Συστήµατος, 

• Την σύνταξη Ισολογισµών και οικονοµικών καταστάσεων υπογεγραµµένων από 
ορκωτούς ελεγκτές. Υποβολή τουλάχιστον τριών (3) ισολογισµών & οικονοµικών 
καταστάσεων Νοµικών Προσώπων ∆ηµοσίου ∆ικαίου, υπογεγραµµένων από 
ορκωτούς ελεγκτές σε εφαρµογή του Π.∆. 146/2003 

 
Ιδιαίτερη βαρύτητα θα δοθεί σε επιτυχή εκτέλεση προηγούµενων σχετικών Υπηρεσιών.  
Οι ενώσεις επιχειρήσεων ή φυσικών προσώπων που θα λάβουν µέρος στο διαγωνισµό δεν 
υποχρεούνται να λάβουν ορισµένη νοµική µορφή, προκειµένου να υποβάλλουν 
προσφορά. Σε περίπτωση επιλογής αυτών δύναται να υποχρεωθούν από την αναθέτουσα 
αρχή να συστήσουν κοινοπραξία ή άλλο νοµικό πρόσωπο.  
Απαγορεύεται, επί ποινή αποκλεισµού, η συµµετοχή στο διαγωνισµό µιας επιχείρησης σε 
περισσότερες από µια συµµετοχές (σχήµατα διαγωνιζοµένων) και µε οποιαδήποτε µορφή  
συνεργασίας  
Σε περίπτωση ένωσης εταιρειών ή φυσικών προσώπων, όλα τα δικαιολογητικά 
συµµετοχής υποβάλλονται από κάθε µέλος της ένωσης. 
 
Στον φάκελο της τεχνικής προσφοράς θα πρέπει επίσης να περιλαµβάνονται και τα 
παρακάτω: 
i) Περιγραφή της υφιστάµενης οργάνωσης του διαγωνιζόµενου – Ιστορικό 

δραστηριότητας  
 

ii) Κατάλογο του απασχολούµενου µόνιµου προσωπικού, των συνεργατών και των 
ειδικών συµβούλων του διαγωνιζόµενου, µε αναφορά στην ειδικότητα και τις 
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υπηρεσίες που αυτοί προσφέρουν στον διαγωνιζόµενο. Επισυνάπτεται Πρόγραµµα 
ωρών Εργασίας µονίµου προσωπικού , θεωρηµένο από Επιθεώρηση Εργασίας. 
Τουλάχιστον το 60% των ατόµων που προτείνονται για την οµάδα εκτέλεσης 
έργου πρέπει να έχει εξαρτηµένη σχέση εργασίας µε τον υποψήφιο ανάδοχο. 

 
iii) Περιγραφή της υποδοµής του διαγωνιζόµενου στα κεντρικά του γραφεία (έδρα 

του) µε αναφορά σε κτίρια, τεχνική υποδοµή, κλπ..  
 

iv) Αντίγραφα τριών ∆ηµοσιευµένων ισολογισµών όπου ο Νόµος ορίζει, 
 

v) Συνοπτική περιγραφή της γενικής εµπειρίας του διαγωνιζόµενου. Υποβολή 
τουλάχιστον τριών (3) ισολογισµών ελεγµένων από Ορκωτούς Ελεγκτές σε Νοµικά 
Πρόσωπα που τηρούν ∆ιπλογραφικό Λογιστικό Σύστηµα & Αναλυτική Λογιστική.  

 
vi) Συνοπτική περιγραφή έργων παροχής οµοειδών υπηρεσιών σε Νοσοκοµεία, στα 

οποία έχει συµµετάσχει ο διαγωνιζόµενος, και τα οποία έχουν επιτυχώς 
ολοκληρωθεί σύµφωνα µε το Π.∆. 146/2003. Συγκεκριµένα ζητείται κατάλογος µε 
συνοπτική περιγραφή τριών (3) τουλάχιστον έργων που ανέλαβε και ολοκλήρωσε 
ο προσφέρων σε εφαρµογή του Π.∆. 146/2003. 
 
Σε κάθε έργο να αναφέρονται τα ακόλουθα: 
� Πελάτης και χρονολογία ανάληψης του έργου 
� ∆ιάρκεια και προϋπολογισµός του έργου. Αντικείµενο του έργου 
� Ρόλος του προσφέροντος (π.χ. κύριος συµβαλλόµενος ή υπεργολάβος, ειδικό 

αντικείµενο συµµετοχής) 
� Άλλοι συµµετέχοντες  
�  Ποσοστό συµµετοχής του προσφέροντος (σε οικονοµικά µεγέθη) 
� Έτος ολοκλήρωσης του έργου 

 
vii) Αναλυτική περιγραφή µέχρι τριών (3) έργων σε Νοσοκοµεία που ανέλαβε και 

ολοκλήρωσε ο προσφέρων σύµφωνα µε το Π.∆. 146/2003 και που ο προσφέρων 
θεωρεί ότι παρουσιάζει σηµαντικές οµοιότητες µε την προκηρυσσόµενη κατά τον 
παρόντα διαγωνισµό εφαρµογή.  
 

Η περιγραφή θα συνοδεύεται από υπάρχοντα αποδεικτικά στοιχεία, ως εξής: 
� Εάν πρόκειται για δηµόσιες αναθέτουσες αρχές, ως αποδεικτικά στοιχεία θα 

υποβληθούν συµβάσεις, πιστοποιητικά συντασσόµενα ή θεωρούµενα από 
τις αρχές αυτές. 

� Εάν πρόκειται για ιδιωτικούς φορείς, ως αποδεικτικά στοιχεία θα 
υποβληθούν πιστοποιητικά συντασσόµενα ή θεωρούµενα από τους φορείς 
αυτούς, αλλιώς θα γίνεται δεκτή υπεύθυνη δήλωση του παρέχοντος 
υπηρεσία. Εάν συµµετείχε µε άλλους στην υλοποίηση κάποιων έργων, 
πρέπει να δηλώσει το ποσοστό συµµετοχής του σε αυτά, καθώς και 
αντίγραφα ισολογισµών που συνετάγησαν από τον προσφέροντα. 

� Η εµπειρία στην κατάρτιση – µετάδοση γνώσεων του ∆ιπλογραφικού 
Λογιστικού Συστήµατος σε στελέχη του ∆ηµοσίου – νοσοκοµείων 
αποδεικνύεται µε σχετικές συµβάσεις. 

∆εδοµένου ότι τα ανωτέρω θα αποτελέσουν βασικά στοιχεία για την αξιολόγηση του 
διαγωνιζόµενου, θα πρέπει οι σχετικές πληροφορίες να είναι όσο το δυνατό πιο 
αναλυτικές και εµπεριστατωµένες. 
Σε περίπτωση ένωσης εταιρειών, όλα τα παραπάνω στοιχεία παρέχονται αυτοτελώς για 
καθέναν από τους συµµετέχοντες στην ένωση.  

 
viii) Ανάλυση των απαιτήσεων του έργου, περιγραφή της µεθοδολογίας υλοποίησης του 

έργου, αναφορικά µε τα θέµατα τα οποία κατά την κρίση του διαγωνιζόµενου είναι 
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κρίσιµα για την επιτυχή εκτέλεση του και των τρόπων και µέσων που θα 
χρησιµοποιήσει. Ανάλυση των παραδοτέων και σχετικό χρονοδιάγραµµα 

ix) Περιγραφή της οργάνωσης που ο διαγωνιζόµενος θα εφαρµόσει εάν αναδειχθεί ως 
Ανάδοχος, των στελεχών και των συνεργατών που θα χρησιµοποιήσει στις 
διάφορες κρίσιµες θέσεις της προτεινόµενης οργάνωσης, υποβάλλοντας τα σχετικά 
Βιογραφικά τους Σηµειώµατα, να συνταχθεί σχετικός πίνακας. Λόγω του µεγέθους 
και της κρισιµότητας του έργου θα εκτιµηθεί ο αριθµός του µόνιµου προσωπικού 
του διαγωνιζόµενου.  

 
 
ΣΚΟΠΙΜΟΤΗΤΑ  
 
Οι κύριοι στόχοι είναι: 

• Η σύνταξη ισολογισµού τέλους χρήσης 2009, και παρουσίαση του στο ∆ιοικητικό 
Συµβούλιο του Γενικού Νοσοκοµείου Βέροιας έως 30/06/2010.  

• Η παραµετροποίηση του λογισµικού που διαθέτει το Νοσοκοµείο σύµφωνα µε τις 
ανάγκες του και όπως ορίζονται στο Π.∆.146/2003, εφόσον χρειαστεί. 

• Η εφαρµογή και υποστήριξη του διπλογραφικού λογιστικού συστήµατος και της 
αναλυτικής λογιστικής κατά την διάρκεια της σύµβασης.  

• Ο έλεγχος του τρέχοντος Μητρώου Παγίων και η τροποποίηση του εφόσον κριθεί 
απαραίτητο. 

• Η εκπαίδευση των στελεχών του νοσοκοµείου σε θέµατα διπλογραφικού σύµφωνα µε 
το Π.∆.146/2003. 

 
Για την επίτευξη των παραπάνω στόχων απαιτείται η οµάδα εφαρµογής του αναδόχου να 
περιλαµβάνει τουλάχιστον: ένα λογιστή-φοροτέχνη µε άδεια Α’ τάξης, ένα λογιστή-
φοροτέχνη µε άδεια τουλάχιστον Γ’ τάξης και ένα πτυχιούχου Α.Ε.Ι. ή Τ.Ε.Ι. µε 
αποδεδειγµένη τριετή επαγγελµατική εµπειρία στην εκπόνηση και εφαρµογή προγραµµάτων 
µηχανογραφικής τήρησης βιβλίων. Για την επίτευξη των παραπάνω στόχων απαιτείται η 
καθηµερινή φυσική παρουσία τουλάχιστον ενός και στις περιπτώσεις που απαιτείται δύο 
ατόµων εκ των τριών της οµάδας έργου, τουλάχιστον 5 ωρών ηµερησίως έκαστος. 
Απαγορεύεται η µεταβίβαση των εργασιών σε υπεργολάβους. 
 
 
ΤΟ ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ ΤΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ  
 
Η υπό προκήρυξη εφαρµογή περιλαµβάνει τις ακόλουθες εργασίες: 
 

� Μεταφορά υπολοίπων του 2008 και άνοιγµα όλων των λογαριασµών χρήσης 2009. 
� Κλείσιµο λογαριασµών χρήσης 2009. 
� Μεταφορά υπολοίπων του 2009 και άνοιγµα των λογαριασµών χρήσης 2010. 
� Λογιστική υποστήριξη εφαρµογής του ∆ιπλογραφικού Συστήµατος στη χρήση του 

2010 µέχρι το τέλος της σύµβασης. 
� Η Οργάνωση, παρακολούθηση και ολοκλήρωση του έργου της απογραφής τέλους 

χρήσης, την ενηµέρωση των λογιστικών βιβλίων για τα αποτελέσµατα της 
απογραφής τέλους χρήσης. 

� Η επίβλεψη και έλεγχος της σωστής λογιστικής απεικόνισης των λογιστικών 
γεγονότων που αφορούν στο Νοσοκοµείο µε βάση τη ∆ηµόσια λογιστική, την 
Γενική λογιστική και την Αναλυτική λογιστική. 

� Την σύνταξη και έκδοση περιοδικών και ετήσιων καταστάσεων, σύµφωνα µε τις 
διατάξεις του Π.∆. 146/2003 αλλά και την κείµενη νοµοθεσία. 

� Η παροχή συµβούλων στα στελέχη και στη ∆ιοίκηση του Νοσοκοµείου για την 
υποστήριξη του συστήµατος και την επίλυση προβληµάτων σχετικά µε την 
λογιστική και φορολογική νοµοθεσία. 
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� Η εκπαίδευση του προσωπικού στα εξειδικευµένα θέµατα που απαιτούν οι ανάγκες 
κατά τµήµα και την πρακτική επιµόρφωση κάθε χρήστη του συστήµατος στην 
καθηµερινή ενασχόλησή του µε το αντικείµενο, µε τη µετάδοση εµπειρίας. 

� Η εκµάθηση στα στελέχη του Νοσοκοµείου των οικονοµικών δεδοµένων του 
ιδρύµατος (π.χ. χρησιµοποίηση αριθµοδεικτών), ώστε η ∆ιοίκηση να µπορεί να έχει 
ολοκληρωµένη εικόνα για τη πορεία των οικονοµικών του Νοσοκοµείου. 

� Έλεγχος ή τροποποίηση (εφόσον κριθεί αναγκαίο) του υπάρχοντος Λογιστικού 
Σχεδίου σύµφωνα µε το Π.∆. 146/2003 και σύµφωνα µε τις ανάγκες του 
Νοσοκοµείου. 

� Συνδεσµολογία και αντιστοίχηση των κωδικών εσόδων και εξόδων του 
προϋπολογισµού µε τους λογαριασµούς Γενικής και Αναλυτικής Λογιστικής. 

� Έλεγχος συµφωνίας του απλογραφικού και διπλογραφικού συστήµατος. 
� Συνεργασία µε τους Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές κατά τη διάρκεια λογιστικού 

ελέγχου σε περίπτωση που το νοσοκοµείο αναθέσει τον έλεγχο της χρήσης 2009 
σε Ορκωτούς Ελεγκτές Λογιστές. 

 
Η καταχώρηση των Πρωτογενών στοιχείων (τιµολόγια, εντάλµατα πληρωµής, βεβαιώσεις 
νοσηλίων, γραµµάτια είσπραξης κτλ.) γίνεται µε ευθύνη του νοσοκοµείου, µε έλεγχο και 
παρακολούθηση του αναδόχου. 
 
 
ΠΑΡΑ∆ΟΤΕΑ ΤΗΣ ΕΦΑΡΜΟΓΗΣ – ΥΠΟΧΡΕΩΣΕΙΣ ΤΟΥ ΑΝΑ∆ΟΧΟΥ  
 
Έως τις 30/6/2010 ο Ανάδοχος θα πρέπει να έχει ολοκληρώσει και παραδώσει τον προς 
δηµοσίευση Ισολογισµό χρήσης 2009 καθώς και Αναλυτικά Μικτά και Καθαρά 
Αποτελέσµατα Αναλυτικής Λογιστικής. 
 
Τέσσερις µήνες από την υπογραφή της σύµβασης, και στο τέλος κάθε µήνα ο Ανάδοχος 
πρέπει να παραδίδει Ισοζύγιο Γενικού - Αναλυτικού Καθολικού του Γενικού Νοσοκοµείου  
και θα έχει εκπαιδεύσει τα στελέχη του Νοσοκοµείου σε θέµατα ∆ιπλογραφικού 
Λογιστικού Συστήµατος σύµφωνα µε το Π.∆. 146/2003 & τα ∆ιεθνή Λογιστικά Πρότυπα. Ο 
Ανάδοχος θα πρέπει µετά την ολοκλήρωση του Ισολογισµού χρήσης 2009 να προβεί στη 
σταδιακή εκπαίδευση τουλάχιστον τεσσάρων ατόµων του λογιστηρίου (µεταξύ των οποίων 
ο αρµόδιος υπάλληλος και ο Προϊστάµενος του Τµήµατος) στην εφαρµογή του 
∆ιπλογραφικού συστήµατος. Η εκπαίδευση θα πιστοποιείται µε δελτίο όπου θα 
αναγράφεται το ονοµατεπώνυµο, το αντικείµενο εκπαίδευσης, οι ώρες εκπαίδευσης και θα 
υπογράφεται από τον αντίστοιχο εκπαιδευόµενο και εκπαιδευτή. 
 
Καθ’ όλη τη διάρκεια της σύµβασης θα πρέπει να υπάρχει λογιστική υποστήριξη 
στην εφαρµογή του ∆ιπλογραφικού Συστήµατος και της Αναλυτικής Λογιστικής. 
 
 

∆ΙΑΡΚΕΙΑ ΤΗΣ ΣΥΜΒΑΣΗΣ 

 
Η σύµβαση θα διαρκέσει από την ηµεροµηνία υπογραφής της και για χρονικό διάστηµα 
ενός (1) έτους, µε µονοµερές δικαίωµα του ∆.Σ. του Νοσοκοµείου να τις παρατείνει για 
τρεις (3) ακόµη µήνες µε τους ίδιους όρους και τιµές. 
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2. Παράρτηµα Β – Λοιπά Κριτήρια αξιολόγησης 

 
Αξιoλόγηση πρoσφoρώv - κατακύρωση διαγωvισµoύ 
 
   H κατακύρωση τoυ διαγωvισµoύ θα γίvει µε κριτήριo κατακύρωσης τηv 
ΣΥΜΦΕΡΟΤΕΡΗ  ΠΡΟΣΦΟΡΑ, για το σύνολο της παροχής υπηρεσιών. 
 Για την επιλογή της συµφερότερης προσφοράς αξιολογούνται µόνο οι προσφορές 
που έχουν κριθεί τεχνικά αποδεκτές και είναι σύµφωνες µε τους λοιπούς όρους της 
διακήρυξης. 
     Συµφερότερη προσφορά είναι εκείνη που παρουσιάζει τον µικρότερο λόγο (Λ) της 
τιµής της προσφοράς (συγκριτικής) προς την βαθµολογία της. 
            Συγκριτική τιµή: Συνολική προσφερθείσα τιµή έργου. 
 
Οι προσφορές που έχουν κριθεί ως τεχνικά αποδεκτές και σύµφωνες µε τους όρους της 
διακήρυξης, βαθµολογούνται σύµφωνα µε τον παρακάτω πίνακα. 
 
 

ΠΙΝΑΚΑΣ ΒΑΘΜΟΛΟΓΙΑΣ 
 

 ΟΜΑ∆Α Α ΣΥΝΤΕΛΕΣΤΗΣ 
ΒΑΡΥΤΗΤΑΣ (%) 

1. Υποδοµή, αριθµός µόνιµου προσωπικού, παρουσία στην Αγορά 
σε σχετικές εφαρµογές, µόνιµο προσωπικό που απασχολείται σε 
σχετικές εφαρµογές 

30 

2. Εµπειρία σε σχετικά έργα, απογραφών - εγκατάστασης – 
υποστήριξης ∆ιπλογραφικού Λογιστικού Συστήµατος µε 
παράλληλη τήρηση της ∆ηµόσιας Λογιστικής µε έµφαση σε 
Υπηρεσίες του ∆ηµόσιου Τοµέα 

25 

3. Μετάδοση γνώσεων σε στελέχη του ∆ηµοσίου 5 

4. Κατανόηση απαιτήσεων του έργου - Μεθοδολογία και µέσα για 
την υλοποίηση του έργου 

5 

5. Ανάλυση των δραστηριοτήτων και των Παραδοτέων του έργου 
και σχετικό Χρονοδιάγραµµα 

5 

 Σύνολο Α Οµάδας 70 

 ΟΜΑ∆Α Β  

1. Εµπειρία του υπεύθυνου της εφαρµογής και των στελεχών που 
θα χρησιµοποιηθούν της οργανωτικής δοµής της Εφαρµογής 

20 

2. Εµπειρία στην κατάρτιση – µετάδοση γνώσεων ∆ιπλογραφικού 
& Αναλυτικής Λογιστικής σε στελέχη νοσοκοµείων 

10 

 Σύνολο Β Οµάδας 30 
 Σύνολο 100 
 
 
Η διαδικασία για την επιλογή της πλέον συµφέρουσας από οικονοµική άποψη προσφοράς 
είναι η παρακάτω: Τα προαναφερόµενα στοιχεία αξιολόγησης, πλην των οικονοµικών 
(τιµή), κατατάσσονται σε δύο οµάδες.  
ΟΜΑ∆Α Α΄ στην οποία περιλαµβάνονται τα στοιχεία 1-2-3-4-5.  
ΟΜΑ∆Α Β΄ στην οποία περιλαµβάνεται το στοιχείο 1-2.  
Για τις παραπάνω δύο οµάδες ορίζεται συντελεστής βαρύτητας 70% και 30% αντίστοιχα. 
Το άθροισµα των ποσοστών αυτών ανέρχεται σε 100. Για κάθε στοιχείο των οµάδων, 
καθορίζεται από την διακήρυξη ο επί µέρους συντελεστής βαρύτητας, ώστε το άθροισµα 
τους, για κάθε οµάδα, να ισούται µε τον καθορισθέντα συντελεστή βαρύτητας της 
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οµάδας. Όλα τα επί µέρους στοιχεία των οµάδων βαθµολογούνται αυτόνοµα µε βάση τους 
100 βαθµούς. Η βαθµολογία των επί µέρους στοιχείων των προσφορών είναι 100 βαθµοί 
για τις περιπτώσεις που καλύπτονται ακριβώς όλοι οι απαράβατοι όροι. Η βαθµολογία αυτή 
αυξάνεται έως 110 βαθµούς όταν υπερκαλύπτονται οι τεχνικές προδιαγραφές. Η 
σταθµισµένη βαθµολογία του κάθε στοιχείου των οµάδων είναι το γινόµενο του επί 
µέρους συντελεστή βαρύτητας του στοιχείου επί τη βαθµολογία του και η συνολική 
βαθµολογία της κάθε προσφοράς είναι το άθροισµα των σταθµισµένων βαθµολογιών 
όλων των στοιχείων και των δύο οµάδων. Η τελική βαθµολογία µε βάση τα παραπάνω 
κυµαίνεται από 100 έως 110 βαθµούς. Για τη διαµόρφωση της συγκριτικής τιµής, 
λαµβάνεται υπόψη η συνολική τιµή της προσφοράς του συγκροτήµατος. Πλέον 
συµφέρουσα από οικονοµική άποψη προσφορά είναι εκείνη που παρουσιάζει τον 
µικρότερο λόγο της τιµής προσφοράς (συγκριτικής) προς την βαθµολογία της. Ο 
διαγωνισµός κατακυρώνεται στον συµµετέχοντα που έχει κάνει την πλέον συµφέρουσα 
από οικονοµική άποψη προσφορά.  
 
Για τη διευκόλυνση της διαδικασίας αξιολόγησης, η τεχνική προσφορά υποβάλλεται, εκτός 
από την έντυπη µορφή τους, και σε ηλεκτρονική µορφή, µε τη χρήση µαγνητικών ή 
µαγνητοοπτικών µέσων (δισκέτα, cd-rom ή άλλο ανάλογο µέσο).  
 


